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Tillagg av samplaneringsgruppen och granskningskommittén

FPIC (Free, Prior, and Informed Consent)

Begreppet pd forhand givet, fritt och upplyst samtycke (Free, Prior, and Informed Consent, FPIC) har inforts i FSC:s
principer och kriterier. | standard ar det samisk renskotsel som omfattas av FPIC genom
samplaneringsprocessen. Ratten till FPIC ar central inom internationellt erkanda principer for manskliga
rattigheter. FPIC ar avsett att skydda urfolkens lagliga och havdvunna rattigheter och forhindra ytterligare
forstoring av forutsattningarna for deras liv, kulturer och forsorjning. FPIC handlar om ratten att delta i
beslutsfattande och att ge, andra, avstd frdn eller dterkalla samtycke till en verksamhet som paverkar
innehavaren av denna rattighet. Certifikatsinnehavaren ska erkanna och uppratthdlla urfolks lagliga och
havdvunna rattigheter. Samplanering ar en anpassning av FPIC till svenska forhdllanden.

Uppdrag

Tvistelosningskommitténs uppdrag ar att prova om alla steg i samplaneringsprocessen genomforts i
enlighet med FSC-standarden for skogsbruk i Sverige. | uppdraget ingdr att bedoma om processen
skettigod anda. | uppdraget ingdr inte att bedoma utfallet av samplanering och medling.

luppdragetingdr ocksd att bedoma om alla maojligheter till anpassning frén bdda parter ar beaktade.

Kommittén kallas fortsattningsvis for granskningskommittén for att battre avspegla uppdraget.
Processen kallas for granskning. Det ar inte aktuellt just nu att andra i standarden.

Kommitténs sammansattning
Tvistelosningskommittén utses av FSC Sveriges verksamhetschef och konfirmeras av
standardkommitten.

Ledamodterna foreslds av parterna och FSC Sverige. Antalet ordinarie ledamaoter ar tre dar ordférande
ska vara neutral. Varje ledamot har varsin suppleant. Mandatperioden for kommitténs ledamaoter ar
tva ar. En ledamot kan efter en mandatperiods slut utses for en ny period.

En ordforande utses infor varje granskning. Ordforandeposten ar ambulerande. Det okar
granskningskommitténs trovardighet samt ger gruppens ledamoter ett okat Iarande.
Granskningskommittén ar att betrakta som representanter for FSC och inte som olika parter.

Till varje granskning utses minst tre personer. For att fa till ett Iarande och erfarenhetsuppbyggnad ar
det bra om sé mdnga ledamoter som maojligt medverkar p& granskningarna under 2022. Alla ledamoter
ar att betraktas som ordinarie varfor det inte ar relevant med suppleanter.



Kommitténs arbete
Kommitten:
e sammantrader p& kallelse av FSC Sverige. Vid tillsattning av deltagare i respektive granskning
stravas efter att deltagarna tillsammans ska ha en sd bred erfarenhet och kunskap som mojligt.
e arbeslutsmassig nar en representant fran varje part och ordforande ar ndrvarande.
Beslutsmassighet radder nar minst tre ledamaoter ar narvarande, inklusive den ambulerande
ordféranden.
e hariuppdrag att prova om alla steg i samplaneringsprocessen har genomforts. Ibland kan det
forekomma att parterna gjort avsteg ifrdn processen, dd ska det finnas dokumentation av
denna overenskommelse

Beslut i kommittén fattas i forsta hand i konsensus. Ett beslut ar att betrakta som konsensus vid
avsaknaden av reservation mot beslutet. Reservation ska anmalas vid sittande mote. Skulle konsensus
vara omajligt att uppnd fattas majoritetsbeslut genom rostning. Kommittén for beslutsprotokoll vid sina
moten. Beslut om att inte alla steg i samplaneringsprocessen har foljts ska motiveras i protokollet.
Protokollen justeras av ordforande i kommittén. Minst en representant fréin FSC Sveriges kansli deltar i
kommitténs moten. Kommitténs beslut kommuniceras till parterna av FSC Sveriges kansli.

Kansliet for minnesanteckningar samt skriver protokoll.

Forslag till arbetsrutin infor granskningsmaote:
- Kansliet skickar ut en Doodle
- Omfleraan tre ledamoter kan medverka utser kansliet tre personer
- Kansliet kallar till mote (samt ett reservmote for samma granskning)
- Ordforande utses
- Kansliet samlarin underlag
- Underlag skickas ut till granskningskommittén senast en vecka innan motet
- Motet forbereds av kansliet tillsammans med den utsedda ordforanden

P& motet
Kansliet ar sekreterare och sakkunniga i FSC:s regler, ordforanden leder motet.

Underlag for kommitténs arbete
Foljande utgor underlag for kommitténs arbete:
e underlag frén samplaneringen, resultat av samplaneringsmoten och fran eventuell faltsyn med
justerade protokoll, tidslinje samt kartor for aktuella objekt/omraden/landskap
e dokumentation frén medlingen som protokoll och underlag
e samebynsredogorelse
e certifikatsinnehavarens redogorelse
e sammanstallning av information fran certifierare och certifierarrapporter om
certifikatsinnehavarens avvikelsehistorik avseende samplaneringsprocessen
Muntlig information fdar foras fram direkt av samebyn nar de medverkar pd granskningsmotet.
Samebyns redogorelse dokumenteras i minnesanteckningarna, vilket samebyn informeras om vid
motet.
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Samebyns redogorelse om hur skotseldtgarderna omojliggor renskotsel inom samebyn, kan vara
muntlig eller skriftlig och ska innehdlla en beskrivning av:

o effekten av den foreslagna skotseldtgarden for renskotseln, med hdnvisning till beskrivningen
av hur man nyttjar marken och med hansyn taget till &tgarder som kan underlatta for
renskotseln,

e under vilken tid effekten av den foreslagna skotseldtgarden skulle kvarstd,

e omdetfinns dtgarder som kan vidtas av certifikatsinnehavaren for att begransa eller undvika
effekten,

e vilka anpassningarirenskdtseln som vidtagits for att mojliggora skotseldtgarden.

Samebyn ska f&d mojlighet att kommentera certifikatsinnehavarens tidslinje. Detta kan goras under
motet.

Certifikatsinnehavarens skriftliga redogorelse innehdller en:
e Dbeskrivning av de planerade dtgarderna som man inte kommit overens om med samebyn
e oOversikt av handelseriprocesseniform av en tidslinje med koppling till protokoll och ovriga
dokument

Certifikatsinnehavaren ska vara beredd att muntligen ge en:

e beskrivning av effekten for certifikatsinnehavaren om man inte fadr genomfora de planerade
atgarderna

e redogorelse av dtgarder som certifikatsinnehavaren har genomfort eller skulle kunna
genomfora for att minska den negativa effekten som kan uppstd for certifikatsinnehavaren om
den planerade dtgdrden inte genomfors

e redogorelse av dtgarder som certifikatsinnehavaren har genomfort eller skulle kunna
genomfora for att minska den negativa effekten for samebyn

Kansliet tar fram ett forslag till checklista over vad som ska granskas, bland annat utifran standarden.

Sammantraden

Kommittén sammantrader nar forfrdgan inkommit frain ndgon eller bdda parternaien
samplaneringsprocess. Forfrégan om tvistelosning kan begdras efter medling eller innan medling om
nagon eller b&dda parterna inte vill gd till medling. FSC Sverige sammankallar tvistelosningskommittén.
Representanter for aktuell sameby och certifikatsinnehavare bjuds in till delar av
tvisteldsningskommitténs mote som uppgiftsiamnare.

Beslut
Beslutet fran tvistelosningskommitténs granskning tillsammans med en kort sammanfattande
redogorelse redovisas till aktuell sameby, certifikatsinnehavare, certifieraren och FSC Sverige.

Beslutet redovisas till FSC Sverige — som i sin tur kommunicerar med parterna.
Beslutet ska innehdlla:
- enbedomning av om alla steg i samplaneringsprocessen har genomforts eller ej

- vid bedomning att alla steg inte har genomforts ska detta motiveras i beslutet

Beslutet kan aven innehdlla en rekommendation om hur parterna kan komma vidare i processen eller
som stod for framtida samplanering.

Forest Stewardship Council®



Sekretess

Samtliga moteshandlingar ar arbetsmaterial och ska behandlas som internt material, det vill sagainte
spridas utanfor tvistelosningskommittén om inte kommittén beslutat om annat. Ledamoterna skainte
sprida muntlig information frén kommittén. Beslutet om en samplaneringsprocess anses ha uppfyllit
FSC-standard for skogsbruk eller inte omfattas inte av sekretess.

Beslutsprotokoll, inklusive motivering och eventuell rekommendation, ar offentliga och delas med
parterna som begdrt granskning samt kan pa forfrdgan delas med andra intressenter.

Minnesanteckningarna hanteras som internt material.

Jav

Enledamot fé&rinte deltai beslut, eller behandling av arenden, dar jav foreligger. Det ar ledamotens
ansvar att meddela ordforande om detta. Vid jav kan en ersattare till den javiga ledamoten utses av
FSC Sveriges verksamhetschef.

Meddelande om jav gors till kansliet. Ledamoterna berdttar for kommittén om de har eller har haft
relationer tillndgon av parterna som ingdr i en granskning.

Eventuell kommunikation mellan granskningskommittén och parterna som begart granskning ska ske
via kansliet. Direktkontakt mellan ledamoterna och parterna som begart granskning kan minska tilliten
till granskningskommitténs arbete.
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